
 (PROJEKT)
                                                                                                                  Załącznik Nr 2 do Ogłoszenia
F-2380/09/20/MK
UMOWA NR ……/ ……….
zawarta w dniu …………………..r. w Łodzi pomiędzy:
Komendą Wojewódzką Policji w Łodzi z siedzibą przy ul. Lutomierskiej 108/112,
REGON   470754976, NIP   726-000-44-58, 
reprezentowaną przez:
insp. Grzegorza Matusiaka - Zastępcę Komendanta Wojewódzkiego Policji  w Łodzi
zwaną dalej Zamawiającym, 
a
……………………………………….. - radcą prawnym prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą ……………………………………w ………………………………………...…………………….
Spółką…………………………………………………………………………………………………………………………….
Wpisaną do rejestru ……………………………………………………………………………………………………………
Konsorcjum ……………………… reprezentowanym przez ………………………………………………………………..
Posiadającym NIP ……………………………………… Regon …………………………………………………………….
zwanym dalej Wykonawcą, 
w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia podstawie art. 138o ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 ze zm.),  nr sprawy …………………. o następującej treści:
§ 1
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług w zakresie obsługi prawnej – zwanych w dalszej części „usługami prawnymi” na rzecz …………………………………………………………………………………………...
2. Świadczenie usług prawnych obejmuje w szczególności:
1) wykonywanie zastępstwa procesowego i prawnego danej jednostki Policji w imieniu właściwego Komendanta Powiatowego/Miejskiego Policji, przed sądami powszechnymi i administracyjnymi, organami administracji publicznej oraz samorządowej, organami ścigania oraz innymi organami orzekającymi w kraju oraz doradztwo prawne w tym zakresie;
2) udzielanie porad oraz konsultacji prawnych;
3) sporządzanie pisemnych opinii prawnych w zakresie problemów wynikających z działalności Komendy Powiatowej/Miejskiej Policji;
4) opiniowanie projektów decyzji administracyjnych, postanowień, porozumień, umów oraz wewnętrznych aktów prawnych, w tym również niejawnych, wydawanych przez Komendanta Powiatowego/Miejskiego Policji;
5) informowanie kierownictwa danej jednostki Policji o zmianach obowiązującego prawa, w szczególności                                           w zakresie przepisów związanych z działalnością Komendy Powiatowej/Miejskiej Policji; a także 
o wykładni tych przepisów;
6) udzielanie pomocy prawnej w rozstrzyganiu problemów prawnych, które mogą wystąpić w codziennej działalności jednostki Policji;
7) udział w negocjacjach i rokowaniach prowadzonych przez Komendanta Powiatowego/Miejskiego Policji;
8) wykonywanie obsługi prawnej Komendanta Wojewódzkiego Policji w Łodzi – jako dysponenta środków budżetowych – w zakresie dochodzenia roszczeń odszkodowawczych związanych z wyrządzeniem szkód                    w majątku Policji, użytkowanym w KPP/KPM wymienionej w ust. 1, przez policjantów lub osoby trzecie (obsługa ta obejmuje zarówno udzielanie opinii i konsultacji na etapie wyjaśniania sprawy odszkodowawczej, jak również wykonywanie zastępstwa procesowego w imieniu KWP w Łodzi przed sądami powszechnymi;
9) wykonywanie innych czynności z zakresu pomocy prawnej, o których mowa w ustawie z dnia 6 lipca 1982 r.                   o radcach prawnych  (t.j. Dz. U. z 2020 poz. 75), w zależności od zapotrzebowań zgłaszanych przez komendanta  jednostki Policji wymienionej w ust. 1.
§ 2
1. Czynności w ramach realizowanej umowy Wykonawca podejmować będzie na zlecenie danego Komendanta Miejskiego/Powiatowego Policji lub jego Zastępcy.
2. Wykonawca zobowiązuje się do terminowego wykonywania czynności w przekazanych przez Komendanta Powiatowego/Miejskiego Policji sprawach, z uwzględnieniem terminów ustawowych i sądowych oraz szczególnych potrzeb zgłoszonych przez Komendanta Powiatowego/Miejskiego Policji.
§ 3
1. Czas wykonywania usług na rzecz danej Komendy Powiatowej/Miejskiej Policji będzie dostosowany do istniejących potrzeb i na bieżąco uzgadniany pomiędzy Wykonawcą a Komendantem Powiatowym/Miejskim Policji i wyniesie nie mniej niż 2 godziny tygodniowo.
2. Zamawiający dopuszcza możliwość wykonywania czynności o charakterze jawnym poza siedzibą właściwej Komendy Powiatowej/Miejskiej Policji.
§ 4
Zamawiający zobowiązuje się do ponoszenia opłat skarbowych, sądowych i pocztowych związanych z realizacją przez Wykonawcę czynności w sprawach obsługiwanej Komendy Powiatowej/Miejskiej Policji, a także zapewnia mu możliwość korzystania z niezbędnych materiałów biurowych i kancelaryjnych będących na stanie jednostki.
§ 5
1. Wykonawca wyraża zgodę na przeprowadzenie procedury mającej na celu uzyskanie poświadczenia bezpieczeństwa upoważniającego do dostępu do informacji niejawnych o klauzuli „POUFNE”.
2.  W przypadku nie spełnienia przez Wykonawcę wymagań formalnych niezbędnych do uzyskania poświadczenia,                          o którym mowa w ust. 1 będzie to stanowiło podstawę do odstąpienia od umowy.
§ 6
1. Za świadczenie usług prawnych na rzecz Komendy Powiatowej/Miejskiej Policji w ………..  Wykonawca otrzyma wynagrodzenie miesięczne w wysokości  ……….zł netto (słownie: …………………………zł 00/100), brutto (z podatkiem VAT) ………………zł (słownie:…………………………zł 00/100).
2. Za cały okres obowiązywania umowy Wykonawca otrzyma kwotę ……….. brutto  (z podatkiem VAT) zł (słownie: ………………….. ……………zł 00/100).
3. Po zakończeniu każdego miesiąca Wykonawca:
1) wystawi fakturę VAT za usługi prawne świadczone w poprzednim miesiącu wskazując Komendę Wojewódzką Policji w Łodzi jako płatnika wynagrodzenia,
2) do faktury załączy oświadczenie Komendanta Powiatowego/Miejskiego Policji o wykonaniu usług prawnych na rzecz tej jednostki Policji w poprzednim miesiącu -  potwierdzenie wykonania usług.
4.  Należność z tytułu wykonania usługi będzie wypłacana Wykonawcy na podstawie prawidłowo wystawionej faktury, która zawierać będzie numer rachunku bankowego Wykonawcy, znajdujący się w wykazie podmiotów prowadzonych przez administrację skarbową na podstawie odrębnych przepisów podatkowych.
5. Zapłata należności następować  będzie w terminie 14 dni od daty doręczenia faktury na rachunek bankowy  Wykonawcy, znajdujący się w wykazie podmiotów prowadzonych przez administrację skarbową na podstawie odrębnych przepisów podatkowych.
6. W przypadku braku rachunku bankowego w wykazie na dzień płatności faktury, Wykonawca jest zobowiązany                         do skorygowania faktury poprzez wskazanie w jej treści rachunku bankowego znajdującego się w wykazie. W takim przypadku bieg terminu płatności rozpoczyna się od dnia doręczenia Zamawiającemu faktury korygującej.
7. Wykonawca zobowiązuje się do poniesienia obciążeń nałożonych na Zamawiającego przez administracje skarbową, jeżeli z tytułu przedmiotowej transakcji Wykonawca nie wykona prawidłowo zobowiązań podatkowych, w szczególności nieprawidłowo określi stawki podatku od towarów i usług lub nieprawidłowo rozliczy z urzędem skarbowym kwotę podatku od towarów i usług w zakresie transakcji. Ponadto Wykonawca jest zobowiązany do wyrównania Zamawiającemu innych negatywnych skutków, związanych z podaniem przez Wykonawcę rachunku nie znajdującego się w wykazie lub brakiem rachunku bankowego w wykazie. 
8.   Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
9. Wykonawcy przysługuje dodatkowe wynagrodzenie w wysokości 65% zasądzonych kosztów zastępstwa procesowego oraz kosztów przyznanych reprezentowanej stronie w ugodzie sądowej lub pozasądowej, w postępowaniu polubownym, arbitrażu zagranicznym lub w postępowaniu egzekucyjnym, jeżeli koszty te zostały w całości ściągnięte od strony przeciwnej. Należność wypłacana będzie w terminie 14 dni od wpływu do Komendy Wojewódzkiej Policji w Łodzi wniosku Wykonawcy w tym przedmiocie.
§ 7
Wykonawca będzie świadczył usługi prawne przez 36 miesięcy (z zastrzeżeniem zapisów Ogłoszenia - w zależności od zadania).
§ 8
1. Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną:
 1) za naruszenie warunków umowy, o których mowa w § 1, 2, 3 - w wysokości 0,1% wartości brutto, o której mowa w § 6 ust. 2 za każdy taki stwierdzony przypadek, 
 2) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20 % wartości brutto, o której mowa w § 6 ust. 2.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia naliczonych kar umownych z należności przysługujących Wykonawcy.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przenoszącego wysokość kar umownych.
4. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy i naliczyć karę umowną, o której mowa w ust. 1 pkt. 2) w przypadku gdy:
a) Wykonawca dwukrotnie naruszył obowiązki, o których mowa w  § 1, § 2, § 3;
b) Wykonawca wykonuje umowę niezgodnie ze złożoną ofertą.
5. Zamawiający nie wyraża zgody na przeniesienie przez Wykonawcę wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie.
§ 9
1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
2. W przypadku postawienia Wykonawcy w stan likwidacji, złożenia przez jakikolwiek podmiot wniosku o ogłoszenie upadłości wykonawcy, lub ogłoszenia upadłości wykonawcy Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy.
§ 10
1. W razie powstania sporu na tle wykonywania niniejszej umowy strony są  zobowiązane przede wszystkim                            do wyczerpania drogi postępowania polubownego.
2. Wszczęcie postępowania polubownego następuje poprzez skierowanie na piśmie konkretnego pisemnego roszczenia do drugiej strony.
3. Strona ta ma obowiązek do pisemnego ustosunkowania się do zgłoszonego roszczenia w terminie 21 dni od daty zgłoszenia. Brak ustosunkowania się do żądania strony będzie oznaczał uznanie roszczenia za uzasadnione.
4. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy rozpatrywać będzie Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego,                    po bezskutecznym przeprowadzeniu postępowania polubownego, o którym mowa w ust. 1-3. 
§ 11
1. Wszelkie zmiany umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej – aneksu, pod rygorem nieważności.
2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany treści umowy w następujących przypadkach:
1)  zmiany przepisów regulujących zagadnienie świadczenia obsługi prawnej.
§ 12
1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy:
1) wynagrodzenia miesięcznego brutto – w razie zmiany stawki podatku od towarów i usług – wynagrodzenie brutto zostanie określone z uwzględnieniem obowiązującej (aktualnej) stawki podatku, bez zmiany ceny jednostkowej netto;
2) wynagrodzenia miesięcznego  netto – w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę lub minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
3) wynagrodzenia miesięcznego netto – w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
4) wynagrodzenia miesięcznego netto – w przypadku zaistnienia lub zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. 
o pracowniczych planach kapitałowych, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;
2. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2 zmiana umowy wymaga wykazania przez Wykonawcę, 
że zmiana wysokości minimalnego wynagrodzenia/minimalnej stawki godzinowej ma wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu kalkulację, z której będzie wynikało, jaką część składową stawki wynagrodzenia umownego stanowi wynagrodzenie pracowników wykonujących zamówienie bezpośrednio na rzecz Zamawiającego, proporcji czasu pracy tych osób na rzecz Zamawiającego w ogólnym ich czasie pracy. W szczególności Wykonawca powinien przedłożyć dokumenty potwierdzające prawidłowość przyjętych w kalkulacji założeń, m. in. dokumenty zgłoszeniowe do ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych. Przedłożenie Zamawiającemu pisemnych wyjaśnień w powyższym zakresie powinno nastąpić  niezwłocznie po zaistnieniu omawianych zmian; Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji zasadności zmiany wynagrodzenia proponowanej przez Wykonawcę oraz poprawności wyliczeń zmiany wynagrodzenia, w tym do żądania od Wykonawcy dokumentów potwierdzających prawidłowość dokonanych obliczeń, pod rygorem uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. O wyniku weryfikacji Zamawiający informuje Wykonawcę. 
3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, zmiana umowy wymaga wykazania przez Wykonawcę, że zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne ma wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu kalkulację, z której będzie wynikało, jaką część składową stawki wynagrodzenia umownego stanowią składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne pracowników wykonujących zamówienie bezpośrednio na rzecz Zamawiającego, proporcji czasu pracy tych osób na rzecz Zamawiającego w ogólnym ich czasie pracy. W szczególności Wykonawca powinien przedłożyć dokumenty potwierdzające prawidłowość przyjętych w kalkulacji założeń, m. in. dokumenty zgłoszeniowe do ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych. Przedłożenie Zamawiającemu pisemnych wyjaśnień                  w powyższym zakresie powinno nastąpić niezwłocznie po zaistnieniu omawianych zmian. Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji zasadności zmiany wynagrodzenia proponowanej przez Wykonawcę oraz poprawności wyliczeń zmiany wynagrodzenia, w tym do żądania od Wykonawcy dokumentów potwierdzających prawidłowość dokonanych obliczeń, pod rygorem uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. O wyniku weryfikacji Zamawiający informuje Wykonawcę.  
4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 4 zmiana umowy wymaga wykazania przez Wykonawcę, 
że zaistnienie/zmiana zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych ma wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązany jest wykazać, że prowadzi pracowniczy plan kapitałowy, przedstawić Zamawiającemu kalkulację, z której będzie wynikało, jaką część składową stawki wynagrodzenia umownego stanowi wynagrodzenie pracowników wykonujących zamówienie bezpośrednio na rzecz Zamawiającego, proporcji czasu pracy tych osób na rzecz Zamawiającego w ogólnym ich czasie pracy, jaka jest wysokość składek odprowadzanych za tych pracowników, lub jaka jest wartość wzrostu składek, oraz przedłożyć dokumenty potwierdzające prawidłowość przyjętych w kalkulacji założeń. Przedłożenie Zamawiającemu pisemnych wyjaśnień w powyższym zakresie powinno nastąpić niezwłocznie po zaistnieniu omawianych zmian, Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji zasadności zmiany wynagrodzenia proponowanej przez Wykonawcę oraz poprawności wyliczeń zmiany wynagrodzenia, w tym do żądania 
od Wykonawcy dokumentów potwierdzających prawidłowość dokonanych obliczeń, pod rygorem uznania, 
że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
O wyniku weryfikacji Zamawiający informuje Wykonawcę. 
§ 13
1. Informacja w jaki sposób Komendant Wojewódzki Policji w Łodzi przetwarza dane osobowe Wykonawcy stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Sposób przetwarzania danych osobowych osób, co do których Wykonawca wykonuje czynności określone w § 1 ust. 1, określa umowa powierzenia danych osobowych stanowiąca załącznik nr 2 do niniejszej umowy.
§ 14
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego i ustawy Prawo zamówień publicznych.
2. Umowę niniejszą sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego i jeden dla Wykonawcy.
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